Die VPA liefert einen prazisen Einblick dariiber, was die individuellen Stirken und Potenziale von
Mitarbeitern und Bewerbern sind, wie sie sich bei der Arbeit verhalten und was sie motiviert.

Die YPA It Ihnen..
Allgemeine Eigenschaften
... Verhaltensmuster zu erkennen

.. die Auswahl von Bewerbern zu optimieren . -
m Erwagt alle wahrscheinlichen
.. Verbesserungspotenziale zu identifizieren Beharrlich, liebenswirdig, Konsequenzen, bevor sie handelt oder
. . . .. eine Entscheidung trifft.
.. Weiterentwicklung gezielt zu férdern
.. Performance zu managen

verlasslich, nachdenklich, guter
£ m Stellt sicher, dass Qualitat und Standards

Zuhérer, nett, bestimmt, aufrechterhalten werden.
konkurrenzbetont, wissbegierig, m Kanninnerhalb des eigenen Fach- und
Auf einen Blick Kompetenzbereiches die Verantwortung
zuriickhaltend, reflektierend, tibernehmen.
misstrauisch, gechemmt, m Stellt Veranderungen in Frage; zieht den
Status Quo vor.

forschend, ernst, genau, logisch,
m |st geduldig und baut Beziehungen

systematisch und vorsichtig. langsam und auf Vertrauen auf.

m |st eine praktisch veranlagte Person, die
Fakten und Informationen recherchiert.

https://www.xaretos.de/Video-VPA.html m Zieht die Sicherheit eines strukturierten

Arbeitsumfeldes vor.

Musterberichte
gibt es hier:

Die VPA ist in Uber 50 Sprachen verflgbar. m Ist eine gut organisierte Person, die
unermiidlich arbeitet, um Ergebnisse zu

Sie wurde strengen wissenschaftlichen Tests unter- (AUAECICIECIALZ LU

zogen, um ihre Zuverlassigkeit und Gultigkeit als Wird Regeln und Verfahrensweisen
psychologisches Assessment zu prufen. befolgen.

Die VPA ist bei der British Psychological Society (BPS) eingetragen. Der Ausschuss ist Teil der Europaischen
Foderation der Psychologenverbande (European Federation of Psychologists' Associations).

Die Leistungen von Xaretos umfassen den Zugang des Teilnehmenden zur VPA, detaillierte Informationen
zur Durchfihrung, sowie die Auswertung und Erdrterung des Ergebnisses. Die Erérterung erfolgt im
Rahmen eines personlichen Gesprachs mit einem unserer

zertifizierten Coaches. WE RTVO L LES i
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